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ACTA REUNIÓN 
Fecha: 07/06/2018
Lugar: Barcelona

Asistentes: Daniel León, Valentí Riera, Soledad Barragán, Jaume Mussons
Ausentes: N/A

Coste: 0
Orden del día:
· Revisión del Proyecto Técnico.
Deliberaciones
· El método no existe como tal sino que se trata de sugerencias. Éstas no son de obligado cumplimiento.
· En las ilustraciones, añadir la fuente.
· Objetivos: en el acta de constitución los objetivos son demasiado ambiciosos y a lo largo del proyecto nos hemos centrado en 3, no en los 5. Revisaremos los objetivos y trataremos este tema en Lessons to be learnt. En aquellos objetivos en los que nos comprometemos a un número, es mejor indicar una horquilla.
· No es necesario modificar el acta de constitución, aunque el equipo ha decidido hacerlo.
· Los documentos que aparecen como entregables no son la última versión.
· Mantenemos la gestión del alcance pero en la definición del alcance es necesario relacionar el alcance con los objetivos del acta de constitución.
· En la página 3/6, en el apartado excluidos hay que cambiar valores iniciales por valores actuales.
· Los objetivos se concretan en requisitos y los requisitos se valoran (si o no)
· En opinión de Joan Sardà que participe o se involucre el jefe de innovación es un supuesto.
· El criterio de aceptación del proyecto de ir alineado con ¿a qué nos podemos comprometer?
· Los objetivos que retiremos, los pondremos como Justificación.
· En EDT, faltaría añadir las actividades 8.1 Nuevo Stakeholders y 8.2 Crear equipo para lanzamiento del proyecto.
· En la tabla de Requisitos, RE07 debe ser SI/NO (tipo encuesta); RE05 p.ej. hechos anteriormente.
· Tabla de requisitos: método de valoración.

A. Satisfacción de los patrocinadores.

B. Premios establecidos antes de la difusión: Método de valoración: hecho dia X.

C. Precio del proyecto —> Coste del proyecto.

D. Calidad en la ejecución —> Rentabilidad en la ejecución (relaciona con ROI)

E. revisar el método de valoración.

Acuerdos:
· Hacer las modificaciones sugeridas.
· Lessons to be learnt: objetivos iniciales muy ambiciosos. Trabajar el documento Lessons to be learnt en esa línea y también apuntar que hemos olvidado un stakeholder importante en una empresa industrial (la RLT).
· Revisar letra calibri 12.

Próxima reunión:
· Próximo paso: Riesgos / Calidad
· Finalización proyecto técnico. Hacer hincapié en los riesgos.
· No tiene porqué haber un riesgo para cada actividad. Los criterios son un poco más creativos. El riesgo viene del exterior.
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